GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
N° 0093 -2017-GRA/GRS/GR-OERRHH.

Visto: La Resolucion Gerencial Regional N° 0028-2016-GRA/GRS/GR-OERRHH de fecha 17 de
Enero del 2017 y los antecedentes glosados al mismo y la Constancia de Termino de SERUMS.

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion Gerencial Regional N® 0028-2016-GRA/GRS/GR-0ERRHH, de fecha 17 de
Enero del 2017, se expidit la Resolucion de Termino de SERUMS a don Joel Fernando CARDENAS
USNAYO de profesion PSICOLOGO con matricula de C.PS.P. N° 24534 egresado de la Universidad
Alas Peruanas de Lima, duien acredita haber cumplido con el Servicio Rural y Urbano Marginal de
Salud (SERUMS), autorizado con proveido N° 29907 - Il - 2015 en la modalidad EQUIVALENTE a
partir del 01 de Noviembre del 2015 hasta el 31 de Octubre del 2016, en el Hospital Regional
PNP Arequipa de la Regién de Salud PNP Arequipa del Ministerio del Interior, ubicado en el distrito
Cayma de Quintil de Pobreza (4) Regular, provincia Arequipa, region Arequipa; plaza adjudicada
en el Il Sorteo de fecha 28 de Octubre del 2015, efectuado en la Gerencia Regional de Salud
Arequipa, lo que ha sido corroborado con el informe emitido por el Jefe de la Unidad de Recursos
Humanos — REGSAL PNP, refrendado por el Jefe de la Regién de Salud PNP Arequipa del Ministerio
del Interior, por lo que resulta procedente otorgarle la Resolucion de Termino de SERUMS;

Que, en dicha Resolucion Gerencial Regional N° 0028-2016-GRA/GRS/GR-OERRHH, se consigno
erréneamente el afio "2016" y egresado de la Universidad "Alas Peruanas de Lima”, debiendo ser
“RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD N° 0028-2017-GRA/GRS/GR-OERRHH" y
iggresado de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa”, por tanto procede la
respectiva correccion,

Que, de conformidad con la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General en su Titulo
Il Articulo 201° numeral 201.1, que indica: "Los errores material o aritmético en los actos
administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivos, en cualguier momento, de oficio o a
instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de

la decision;

Con el Visto Bueno de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos y de la oficina de Asesoria Legal
de la Gerencia Regional de Salud Arequipa;

SE RESUELVE:

Art. 1° Corregir, el error material respecto al afo y egresado de la Universidad, del segundo
considerando de la Resolucidn Gerencial Regional N° 0028-2016-GRA/GRS/GR-OERRHH, de fecha
17 de Enero del 2017, debiendo quedar redactado de la siguiente manera: “RESOLUCION
GERENCIAL REGIONAL DE SALUD N° 0028-2017-GRA/GRS/GR-OERRHH" y “egresado de la

Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa”.
Art. 2° Quedan subsistentes los demas extremos de la Resolucion materia de |a presente correccién.

Dada en la Sede de la Gerencia Regional de Salud a los ’-TVE f”?@ ... {30 dias del mes de
Emerxo........ (0l)delano 2017
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REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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